


“Reconociendo el gran reto que enfrentan los
gobiernos, empleadores, trabajadores y todas las
sociedades en el mundo entero para combatir la
pandemia de COVID-19, el Día Mundial de la Salud y
Seguridad en el Trabajo se enfocará en abordar el
brote de enfermedades infecciosas en el trabajo,
prestando especial atención a la actual pandemia de
COVID-19”menciona la OIT.



IEnova considera que opera y funciona óptimamente
cuando su gente está saludable, por tanto, está
comprometida con el desarrollo y promoción de trabajo y
vida saludables, algunas de las medidas adoptadas para
evitar la propagación del virus son:

- Seguimiento puntal a la información proveniente de las
autoridades competentes. (Secretaría de Salud (SSA, México), la

Organización Mundial de la Salud (OMS), el Centro para el Control de Enfermedades
(EEUU), y la Administración para Seguridad y Salud en el Trabajo (OSHA, EEUU))

- Difusión sobre medidas de prevención.

- Espíritu IEnova con temas diversos de apoyo.

- Home office para aquellos colaboradores a las que su
función se lo permita.

- Restricción de viajes nacionales e internacionales.

- En campo, nuestros activos operan con el talento mínimo e
indispensable para la operación de activos denominados
esenciales, contando con filtros de control sanitario y
medidas que permiten el aislamiento.

- Monitoreo diario de las condiciones de salud de todo el
personal.





Te invitamos a visitar el sitio de 

IEnova  dedicado al COVID-19.

https://ienova.com.mx/seguridad_y_salud/COVID-19.html
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