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Mensaje del Presidente del Consejo
y Director General de IEnova
Presidente del Comité Asesor de
Fundacion IEnova

En IEnova tenemos el firme compromiso de contribuir
al bienestar de las comunidades a las que pertenecemos.
Por ello, en abril de 2015 creamos Fundacion IEnova.

Nuestra Fundacién tiene como objetivo potenciar los
efectos positivos de nuestras actividades en las
comunidades en las que operamos, con acciones
enfocadas en cuatro ejes: Educacion, Medio Ambiente,
Grupos Vulnerables y Servicios Comunitarios.

Mediante este informe damos cuenta de nuestros
resultados en el ejercicio 2015 -2016, en el cual
Fundacion IEnova apoyé 35 proyectos y beneficié a mas
de 38,000 personas en seis estados de la Republica
Mexicana.

Quiero agradecer a nuestros colaboradores, quienes
mediante el voluntariado corporativo se han sumado a
este gran proyecto que se construye con su activa
participacion.

Carlos Ruiz Sacristan
Presidente del Consejo y Director General de IEnova
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Presidente del Comité Asesor de Fundacién IEnova







En IEnova nos mueve el fuerte compromiso de contribuir al bienestar de las comunidades a las que
pertenecemos. Por ello, en abril de 2015 creamos Fundacién IEnova, A.C. (Fundacién IEnova), donataria
autorizada de segundo piso, con permiso de actividad asistencial y permiso de apoyo econémico, ambos
otorgados por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT).

Mediante la labor de la Fundacién, buscamos potenciar los efectos positivos que nuestra actividad tiene en
las comunidades en las que operamos.
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Nuestre MigiEn

En Fundacién IEnova estamos comprometidos con la transformacion de vidas mediante el ! li -+

apoyo a organizaciones y programas que contribuyan al desarrollo de los miembros de las
comunidades a las que pertenecemos y a la conservacion del medio ambiente.



Ejes de accién

Nos enfocamos en apoyar obras que brinden mayor beneficio en la comunidad en el mediano y largo plazo,
ademas de ser congruentes con los cuatro ejes en los que se basan las acciones de la Fundacién:
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Las organizaciones a las que Fundacién IEnova brinda apoyo deben
ser de caracter no lucrativo, donatarias autorizadas por el SAT, con
actividades alineadas con el objeto social descrito en los Estatutos
de Fundacién IEnova.

Con el objeto de sistematizar la evaluacién de los proyectos y
organizaciones a las que beneficiamos, Fundacién IEnova desarroll
una metodologia de evaluacién. El equipo administrativo se apega a
esta metodologia para la seleccion de las donatarias. Lo anterior
nos permite, ademads de otorgar los donativos en forma transparente,
maximizar el impacto de los recursos.

Aplicacion de la metodologia

Cada una de las solicitudes se somete a una evaluacion exhaustiva
de datos de la entidad y del proyecto. La metodologia aplicada revisa
la solidez de la organizacion, evaluando de manera documental
factores como gobernanza, transparencia, trayectoria, reconocimientos,
sostenibilidad, entre otros. Adicionalmente, se analiza la
problematica que aborda el proyecto, la ubicacién, sus indicadores
de medicién, resultados e impactos potenciales, planes de
sostenibilidad, entre otros.
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Las organizaciones que resultan mejor evaluadas se consideran pre seleccionadas para recibir un donativo. Estas
se someten al proceso de autorizacién de practicas anticorrupcién de acuerdo con la Ley de Practicas Corruptas en
el Extranjero (Foreign Corrupt Practices Act, FCPA), la "Politica de Etica Corporativa” y el “Procedimiento de
Anticorrupcién de Donaciones, Membresias y Mejoras de IEnova". Posteriormente, la lista final de donatarias se
presenta al Consejo Directivo y al Comité Asesor de Fundacién IEnova para su autorizacion.

Una vez autorizadas, firmamos un convenio de colaboracion con las organizaciones seleccionadas que establece
las condiciones relacionadas con el otorgamiento del donativo.

En el mes de julio de cada afio se otorgan los donativos mediante transferencia electrénica. Durante el afio
operativo en el que se otorga el apoyo o hasta que se finiquita el recurso econémico otorgado, la donataria debe
presentar informes trimestrales, asi como documentacién soporte de la gestién para verificar que se cumple con
los tiempos y condiciones establecidas de acuerdo al plan de ejecucién definido en el "Procedimiento para la
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Calendaric de actividades

Enero Febrero

Monitoreo trimestral a donatarias, cumplimiento contable, fiscal, ley de antilavado y transparencia

FrrT 11711
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® Recepcion de @ Evaluacionde @ Aplicacion de @ Sesiones del Consejo @ Fondeo anual @ Elaboracion de @ Otorgamiento de
solicitudes de solicitudes de procedimiento Directivo y el Comité convenios de donativos
donativos donativos anticorrupcion Asesor para la colaboracion
a donatarias aprobacion de con donatarias ® |nicia “Colecta de
preseleccionadas donatarias (tiles escolares”
(voluntariado
@ Presentacion de corporativo)

Informe anual de
resultados al
Consejo Directivo
y Comité Asesor

Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Monitoreo trimestral a donatarias, cumplimiento contable, fiscal, ley de antilavado y transparencia

® Eventos de ® Programa de @ Revision anual de @ Presentacion de guia, @ Eventos de entrega
entrega “Colecta Reforestacion formatos de solicitud procedimientos y formatos “Arbol de la sonrisa"”
de dtiles escolares” en el Nevado de donativos, gufas y de solicitud de donativos (voluntariado
(voluntariado de Toluca metodologia de corporativo)
corporativo) (voluntariado evaluacion @ [njcia campaiia navidefia
corporativo) “Arbol de la Sonrisa”

(voluntariado corporativo)




FILOSOFIA INSTITUCIONAL
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Fundacion IEnova



Para su gestién, Fundacién IEnova cuenta con un Comité Asesor y un Consejo Directivo. El
Comité Asesor estd integrado por Vicepresidentes de la empresa y presidido por el Director
General y Presidente del Consejo de Administracion de IEnova. EI Consejo Directivo esta
integrado por colaboradores y presidido por el Vicepresidente Ejecutivo de Asuntos
Corporativos y Capital Humano.

El equipo administrativo de Fundacién IEnova presenta al Consejo Directivo los proyectos
preseleccionados para su visto bueno. Los proyectos aprobados por el Consejo Directivo se
presentan al Comité Asesor que sesiona para evaluar y, en su caso, aprobar los proyectos y
organizaciones donatarias. Este Ultimo evalda los resultados de los proyectos, supervisa el
desempefio del Consejo Directivo y la gestion de Fundacién IEnova.
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Preside:
Presidente del Consejo y
Director General de IEnova

Comité Asesor

Consejo Directivo

Preside:
Vicepresidente Ejecutivo de Asuntos
Corporativos y Capital Humano

Administracion

Gerente de
Fundacién IEnova
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+ Juan Rodriguez Castafieda, Presidente « Carlos Ruiz Sacristan

» Rodrigo Cortina Cortina, Secretario « Arturo Infanzén Favela

» Pedro Antonio Martinez Lascurain, Tesorero « Tania Ortiz Mena Lépez Negrete

» Maria Cristina Kessel Enriquez, Vocal » René Buentello Carbonell

» Ana Luisa Franco Sanchez, Vocal » Gerardo De Santiago Tona
 Sergio Romero Orozco, Vocal « Carlos Francisco Barajas Sandoval
« Alejandro Enrique Rios Rippa, Vocal + Juan Rodriguez Castafieda

« Carlos Francisco Barajas Sandoval, Vocal

« Lucila Garcia Velandia, Gerente
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Adicionalmente, el auditor interno de IEnova anualmente revisa el Balance autorizado y firmado tanto por el
Presidente como por el Tesorero del Consejo Directivo. Ademds emite su informe por escrito a la Asamblea de
Socios!" y al Comité Asesor.

07 La Asamblea de Socios se integra por los representantes legales de Infraestructura Energética Nova, S.A.B. de C.V. y Sempra
Servicios Energéticos, S. de R.L. de C.V. socios que actualmente constituyen Fundacién IEnova.
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Durante 2015 se autorizé un presupuesto de USD$200,000 y para 2016, con el fin de 5\ A\

incrementar los beneficios de nuestros programas, el presupuesto se aumenté a WAL
J USD$500,000:
/
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Downatives por

2615 Z-OIb Ej& de Accién
7 Durante 2015-2016, a través de Fundacion
IEnova apoyamos a 22 organizaciones con
35 proyectos en diez ciudades de seis
estados de la Republica Mexicana.

PORCENTAJE
DE INVERSION

» Fundacién UABC, A.C.

28090 Educacion + Asociacién Mexicana pro Colegios del Mundo Unido, A.C.
* Instituto Educativo del Noroeste, A.C. (CETYS)

» Promesa Educativa para México, A.C.
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» Fundacion Hélice, A.C.

« Fundacion para los nifios de las Californias/Hospital Infantil
las Californias, I.B.P.

» Reforestamos México, A.C.

+ Fundacién del Empresariado Chihuahuense, A.C.

» Casa Hogar del Anciano de Ensenada, A.C.

« Fundacién para la Protecciéon de la Nifiez, I.A.P.

» Fundacién para los nifios de las Californias/Hospital
Infantil las Californias, I.B.P.

+ Fundacién Merced Coahuila, A.C.

+ Fundacién del Empresariado Sonorense, A.C.

» Cruz Roja Mexicana, I.A.P.

160/0 Servicios Comunitarios « Fundacién del Empresariado Chihuahuense, A.C.
» Fundacion del Empresariado Sonorense, A.C.




Distribucion de proyectos
vy donativos por estado
2015-2016
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e BAJA CALIFORNIA: e SONORA: e CHIHUAHUA:

| $3.79 MM | $3.4 MM
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| $0.77 MM
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¢ CDMX & EDO MEXICO:
| $0.10 MM

° Nimero de proyectos por estado. :







[@U ASOCIACIONES APOYADAS

& Fundacidén IEnova

C// Promesa | Educativa para
7 CETYS Meéxico A.C.
UNIVERSIDAD )
proyectos FUNDACION

EBUWC mixco [ JA R emeass
I 2.92 MM @ PROYECTOS EN 3 ESTADOS:

OtorgadOS en Chihuahua, Baja California,
donativos Ciudad de México

Becas: \
- 41 a nivel universitario, de las

() cuales 7 son internacionales

"n - 8 a nivel bachillerato

internacional
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49 beneficiarios







[@ ASOCIACIONES APOYADAS

AN
Q 2 Fundacién AC.

H®SPI#AL INFANT{L REFSRESTAMSS
DE LAS ME¥XICO, A.C.
CALIF RNTAS

@ PROYECTOS EN 2 ESTADOS:
Baja California y Estado de México

! 3

Servicios ambientales:

- 500 drboles plantados (0.5 Hectdreas adoptadas de bosque)

- Mantenimiento de un espacio publico, camellén, en la Delegacion
Progreso, ubicado en la carretera Mexicali-Tijuana.

Porcentaje de ahorro en instalaciones del Hospital Infantil
las Californias, 1.B.P.

- 2% de consumo en energia vs 2015

- 30% de consumo de agua vs 2015






[@ﬂ ASOCIACIONES APOYADAS

S e WleEsac

& Fundacidén IEnova

FECHAC COAHUILA NG -
H®SPI#AL INFANT#L @  Fundacién
DE LAS A’ para la Proteccion
Easalllogan CALIF RNTAS de la Nifiez, AP
del Anciano
proyectos PROYECTOS EN 5 ESTADOS:

Baja California, Sonora, Coahuila,
Chihuahua y Ciudad de México

4.87 MM t‘
otorgados en ‘t

donativos
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3,127

. . . . .
'I beneficiarios
directos

- 2,506 m?2 de construccién o restauracion de infraestructura

- Equipamiento de un centro de capacitacion de talleres y
proyectos productivos

» 26 eventos de voluntariado corporativo en 8 ciudades




Desde 2015, como parte de nuestra colaboracién con la Fundacién para la Proteccién de la Nifiez, I.A.P,, organizacion
dedicada a apoyar a grupos vulnerables en todo México, adoptamos seis Casas Hogar de nifios y nifias que se
encuentran en situacion de vulnerabilidad en localidades en donde IEnova tiene operaciones como Hermosillo,
Mexicali, Ensenada, Torreén, Chihuahua y Ciudad de México. Mediante el desarrollo de proyectos de mejora en
infraestructura queremos contribuir a cambiar las condiciones en las que viven los nifios e incrementar sus
posibilidades de tener una vida mejor.

Casas Hogar apoyadas por Fundacion para la Proteccion

de la Nifiez con el donativo de Fundacion IEnova:

* Promocién y Accién Comunitaria, I.A.P. (Casa PACO), Ciudad de México.
* El Camino Hacia Adelante, A.C., Chihuahua, Chihuahua.

 Albergue del Padre Manuelito, A.C., Torreén, Coahuila.

« Institucién Pacelli, A.C., Mexicali, Baja California.

+ Casa Hogar Cafién Buena Vista, A.C., Ensenada, Baja California.

 Casa Esperanza para Nifos, I.A.P.,, Hermosillo, Sonora.
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Durante 2016 firmamos un Convenio de Colaboracién con Cruz Roja Mexicana, I.A.P. que nos permitird responder
oportunamente en caso de desastres naturales.







proyectos

1.64 MM

otorgados en
donativos

beneficiarios
directos

-I-

CRUZ ROJA
MEXICANA

%

Plan Invernal Cruz Roja:
- 2,954 despensas en la Sierra Tarahumara

Servicios Médicos

- 546 estudios de deteccién temprana de cancer

- Contribucion a tratamiento médico de 3 pacientes de cancer
-1,993 consultas médicas, dentales y servicios en clinica

comunitaria

ASOCIACIONES APOYADAS

§ Fundacién del Empresariado

F EC HAC \ Sonorense, A.C.

PROYECTOS EN 3 ESTADOS:
Chihuahua, Sonora y Baja California
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Voluntariade Co rParaJ'Lva

El voluntariado corporativo es parte esencial de Fundacién IEnova. Impulsamos a nuestros colaboradores para
gue participen en las acciones de compromiso social.

Nuestro programa de voluntariado apoya los siguientes proyectos:

+ Escuela + Sonrisas: colecta de Utiles escolares donados a casas hogar.
- Arbol de la Sonrisa: colecta de juguetes, ropa y zapatos donados a casas hogar.
* Programa de Reforestacion en el Nevado de Toluca.




26 EVENTOS DE VOLUNTARIADO:

® Escuela + Sonrisas, beneficié aproximadamente a 376 nifos en 6 ciudades: Mexicali, Ensenada,
Hermosillo, Chihuahua, Torreén y Ciudad de México.

o Arbol de la Sonrisa, beneficié aproximadamente a 438 nifios en 7 ciudades: Mexicali, Hermosillo,
Chihuahua, Torredén, Ciudad de México, Monterrey y Ciudad Juarez.

® Programa de Reforestacién en el Nevado de Toluca, adopcién de media hectdrea para la plantacién de
500 arboles, con la participacién de 65 colaboradores y sus familias.

DURANTE 2015 y 2016, NUESTRO PROGRAMA DE VOLUNTARIADO CORPORATIVO
BENEFICIO A MAS DE 1,000 PERSONAS EN SITUACION VULNERABLE
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Origen de recursos

Fundacion IEnova se fondea anualmente por aportaciones de las empresas de IEnova. Los montos aportados
por cada una de las empresas se aprueban en sesién del Comité Asesor de la Fundacién. Para ello, se firma un
contrato de donacidn entre la empresa y Fundacién IEnova.

(. lectade Fundacion
utiles escolares IEnova
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Resultados

2015 2016
[ ] [ ]
fu/\.a.n.c Leros | iness
Donativos recibidos 3,400,000 8,500,000
Gastos

Donativos otorgados 3,218,038 7,293,088
Gastos de operacion 0 480,501
Remanente 181,962 726,411

Balanza de comprobacion
Cambio neto en el patrimonio contable 46,242 862,131
. Diferencia (1) 135,720 -135,720

C (—fl"ﬂs (1) Integracion diferencia:

en. ]>6505 Gastos pendientes de pago en 2015 135,720

W\-&)CLGG—MS Gastos pagados en 2016 -135,720

*Muestra el Estado de Actividades (fiscal).
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Instituciones beneficiadas
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1. Asociacion Mexicana pro Colegios del Mundo Unido, A.C. 1. Asociacion Mexicana pro Colegios del Mundo Unido, A.C.

2. Casa Hogar del Anciano de Ensenada, A.C. 2. Casa Hogar del Anciano de Ensenada, A.C.

3. Cruz Roja Mexicana, I.A.P. 3. Cruz Roja Mexicana, I.A.P.

4. Cruz Roja Mexicana, I.A.P. (Delegacion Mexicali) 4. Fundacion del Empresariado Chihuahuense, A.C. (FECHAC)

5. Fundacion del Empresariado Chihuahuense, A.C. (FECHAC) 5. Fundacion del Empresariado Sonorense, A.C. (FESAC)

6. Fundacion Hélice, A.C. 6. Fundacion Merced Coahuila, A.C.

7. Fundacidn para los nifios de las Californias/Hospital Infantil las Californias, I.B.P. 7. Fundacidn para los nifios de las Californias/Hospital Infantil las Californias, I.B.P.
8. Fundacion Para la Proteccion de la Nifiez, I.A.P. 8. Fundacion para la Proteccion de la Nifiez, I.A.P.

9. Fundacién UABC, A.C. 9. Fundacién UABC, A.C.

10. Instituto Educativo del Noroeste, A.C. (CETYS) 10. Instituto Educativo del Noroeste, A.C. (CETYS)

11. Promesa Educativa para México, A.C.

12. Reforestamos México, A.C.
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Fundacion
IEnova

EM rg (@ alue« tmnsrfo rma

35 22 $10.5 MM s oo +39,000
\3 PROYECTOS [@u asociciones L]y oTorcapos En AR ceverciamos

APOYADAS DONATIVOS DIRECTOS
@------------ e )
Donativos SMM Proyectos apoyados por eje de accién
3.21 7.29 3 1 10 2 ‘ ceeseien

@ Medio ambiente

‘ Grupos vulnerables

‘ ' | I @ Sservicios comunitarios

2015 2016 2015 2016

Mediante la labor de Fundacién IEnova, mostramos nuestro compromiso con la transformacion de
vidas en beneficio de las comunidades a las que pertenecemos.

FUNDACION IENOVA, UN GRAN PROYECTO QUE SE
CONSTRUYE CON EL TRABAJO DE TODOS
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Informe de Resultados
2015-2016



